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PREDMET: Plan i program rada JU Kantonalna i univerzitetska biblioteka za 202L eodinu.
dostavlia se

Na osnovu dlana 181. Poslovnika Skup5tine Unsko-sanskog kantona (,,SluZbeni glasnik
Unsko-sanskog kantona", broj: 9117), a u vezi sa dlanom 2. stav (2) Odluke o metodologiji i
rokovima za izradu programa rada i izvje5taja o radu koji se upuiuju SkupStini i Vladi Unsko-
sanskog kantona (,,SluZbeni glasnik Unsko-sanskog kantona'., broj: 3114), u prilogu vam
dostavljamo Plan i program rada JU Kantonalna i univerzitetska biblioteka za 202L godinu, uz
sljedeie:

ObrazloLenje

Vlada Unsko-sanskog kantona je na svojoj 223. sjednici odrZanoj dana24.03.2021. godine
razmatrala i Zakljudkom broj: 03-017-27751202I, prihvatila Plan i program rada JU Kantonalna i
univerzitetska biblioteka za 2021. godinu.

Kako je dlanom 2. stav (2) Odluke o metodologiji i rokovimazaizradu programa rada i
izvje5taja o radu koji se upuiuju SkupStini i Vladi Unsko-sanskog kantona, propisano da su javne i
zdravstvene ustanove, javna preduzela, zavodi, sluZbe, fondovi diji je osnivad Skup5tina Kantona ili
tijela i lica koja imenuje, potvrduje ili razrjeSava Skup5tina, duZni program rada i izvjeStaj o radu
dostaviti Skup5tini Kantona na nadin utvrden u ovoj odluci, u prilogu akta dostavlja vam se na
razmatranje Plan i program rada JU Kantonalna i univerzitetska bibliot eka za 2021. eodinu.
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I]OSNA I HERCECOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCECOVINE
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VLADA UNSKO.SANSKOC KANTONA

BOSNIA AND IIEMEGOVINA
FEDERATION OF BOSNIA AND HERZECOVINA
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Na osnovu dlana 16. Zakon:a o Vladi Unsko-sanskog kantona (,,SluZbeni glasnik
Unsko-sanskog kantona", broj: 5/08), na prijedlog Ministarstva obrazovanja, nauke, kulture i
sporta, Vlada Unsko-sanskog kantona na sjednici odrZanoj dana24.03.2021. godine, donosi :

ZAKLJUCAK

I

Prihvata se Plan i program rada JU Kantonalna i univerzitetska biblioteka za 2021.
godinu, s tim da se isti uputi Skup5tini Unsko-sanskog kantona narazmatranje.

II

Ovaj Zakljudak stupa na snagu danom dono5enja.

Broj : 03-0 I 7 -277 5 12021

Bihai, 24.03.2021. godine
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1. UVOD

1.1 Uopdeno o Biblioteci

Osnovni zadatak svake biblioteke je da sistemski prikuplja, struino obraduje, duva, pohranjuje i

daje na koriStenje biblioteiku gradu, prikuplja informacije o toj gradi, izraduje kataloge i djeluje
na popularizaciji knjige kao sredstva komuniciranja. Prelaskom sa tradicionalnih kataloga na

elektronske kataloge, procesom katalogizacije i elektronskim knjigama te sve veiom upotrebom
interneta koji je postao neophodni uslov za rad, biblioteka postaje informacioni centar, a

bibliotekari menadieri znanja i informacija.

Razvojni put bibliotekarstva na podrudju grada Bihada moiemo podijeliti u dva razdoblja. Prvo

razdoblje vezuje se za osnivanje Narodne knjiinice i ditaonice pod nazivom "Braia Hrnjidid"
1908. godine u mjestu Ripai, Driavne realne gimnazije LgtL/Lz. godine, Radnitkog doma sa

iitaonicom 1919. godine, biblioteka raznih kulturnih dru5tava, dadkih domova, vjerskih
zajednica, internata te osnivanje Narodnog univerziteta L942. godine. Drugo razdoblje vezuje se

za osnivanje Narodne biblioteke u Bihaiu 1952. godine koja vremenom izrasta u modernu
biblioteku kakva je danas. Problem oko prostora i smjeitaja Biblioteka rjeiava 80-tih godina

proSlog stoljeda, useljavanjem u objekat adaptiran za biblioteku, "Kuiu llije Bilbije", inaie
kulturni spomenik i memorijalni muzej lzvr5nog odbora AVNOJ-a. Stalno radeii na poboljianju
vlastitih uslova te razvoju biblioteka i bibliotekarstva u opiini i regiji, Narodna biblioteka stiie
uslove za obavljanje matiinih poslova i 1988, godine postaje matitnom bibliotekom za 7 opiina
u regiji.

Zbog svog javnog karaktera, javna biblioteka ima i posebne zadatke:

1. Uvezivanje u jedinstveni biblioteiko-informacijski sistem

2. Formiranje stajali5ta bibliobusne sluibe u udaljenim mjestima

3. Propaganda i popularizacija knjige i biblioteke

4. lzloibe, promocije knjiga, knjiievne veieri i sliino
5. Primarna uloga u programu informacijske pismenosti i cjeloiivotnog uienja
6. Prikupljanje zavidajne grade.

Prema Zakonu o bibliotedkoj djelatnosti USK-a (Sluibeni glasnik USK broj 6/99, Elan 20 i 2Il
Kantonalna i univerzitetska biblioteka je srediSnja matidna biblioteka u Kantonu, i kao takva

duina je da:

1. Povezuje sve tipove biblioteka u BIS Kantona

2. Vodievidenciju o svim bibliotekama

3. Nadzire i prati rad i razvoja biblioteka na Kantonu i primjenu standarda i normativa
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4. Pruia strudnu pomoi bibliotekama istara se o struEnom usavriavanju bibliotekara

5. Koordinira rad svih biblioteka

6. Prikuplja i duva obavezni primjerak i pomaie korisnicima za primjenu novih tehnologija.

S obzirom na iinjenicu da Kantonalna i univerzitetska biblioteka ima dvojnu funkciju, kao

univerzitetska biblioteka duina je da:

1. Prikuplja, strudno obraduje i daje na koriStenje gradu i informacije neophodne za

odvijanje i unapredivanje nastavno-naudnog procesa i nauino-istraiivaikog rada na

Univerzitetu

2. Koordinira rad fakultetskih biblioteka u okviru Univerziteta i povezuje ih u sistem

3. Ostvaruje saradnju sa srodnim bibliotekama u inostranstvu

4. Pohranjuje i iuva magistarske radove i doktorske disertacije odbranjene na Univerzitetu

5. Sudjeluje u informacijskoj pismenosti studenata i nastavnog osoblja univerziteta.

1.2 Organizacijska uredenost

Rad JU Kantonalne i univerzitetske biblioteke organiziran je kroz sljedeie sluibe:

- Sluiba za rad s korisnicima:

o Centralno posudbeno odjeljenje

. Djedije odjeljenje
o odjeljenje za slijepe islabovidne osobe

o Univerzitetskoodjeljenje
o odjeljenje za serijske publikacije

o Ameridki kutak

- Bibliobusna sluiba
- Sf uiba za razvoj, matidne poslove i edukaciju

- Sluiba za zavidajnu zbirku

- Sluiba za poslove raiunovodstva i knjigovodstva

1.3. Kadrovska struktura

JU Kantonalna i univerzitetska biblioteka ima 9 zaposlenika. Struktura zaposlenih prikazana je u

Tabeli 1.

Tabela 1
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1.4 Upravljaika struktura

JU Kantonalnom i univerzitetskom bibliotekom rukovodi vr5iteljica duinosti (v.d.) direktora

mr.sc. Mirela Midii6, po zanimanju magistrica bibliotekarstva.

1.5 Podacio pla6ama zaposlenih

U tabeli koja slijedi prikazani su podacio neto pladama u protekle trigodine.

2. MtStJA

JU Kantonalna i univerzitetska biblioteka u Bihaiu kulturno je i informacijsko srediSte grada

Bihaia i Unsko-sanskog kantona. Osnovna misija Ustanove je da gradanima osigurava pristup

znanju, informacijama i kulturnim sadriajima za potrebe obrazovanja, struinog i naudnog rada,

cjeloiivotnog u€enja, informisanja, bogadenja kulturnog iivota svakog pojedinca u zajednici i

razonode, iije usluge podivaju na nadelu ravnopravnosti pristupa za sve, bez obzira na starosnu

dob, rasu, pol, vjeru, nacionalnost, jezik ili druitveni poloiaj.

3. VtZtJA

lz misije proizilaze i osnovni ciljevi djelovanja JU Kantonalne i univerzitetske biblioteke:

- da bude poznato kulturno srediSte grada Bihaia i Unsko-sanskog kantona,

1. Direktor 1.154,50 1.159,60 1.164,80

2. Bibliotekar
527,00 (prestanak radnog

odnosa)

3. Bibliotekar 969,58 974,00 978,30

4. Bibliotekar 949,16 953,50
729,05 (prestanak radnog

odnosal

5. Bibliotekar 916,41 (bolovanje) 884,00 (bolovanje) 954,30

6. Mll knjilnitar 894,91 885,20 888,93

7. Referent za financije 965,41 969,70 974,00

8. Knjllnitar 795,08 80r,70 804,90

9. Knjllnilar 753,00 (odlazak u mirovinu)

10. Knjiinitar 730,58 735,40 738,60

11. Vozal 757,L6 760,40 763,30

t2. Spremafica 600,00 613,20 628,90

UKUPNO: !0.112,79 8.736,00 8.625,08
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- da bude privladno mjesto za uienje, rad, igru i druienje,
- da podrii obrazovanje korisnika svih dobi te da podstiie pismenost i kreativno

stvaralaitvo,
- da izgraduje kvalitetne i raznolike zbirke grade na razliCitim medijima,
- da omogudi dostupnost svim vrstama informacija o gradi koju Biblioteka posjeduje, kao i

o onoj koja nije u njenom vlasniStvu,

- da oblikuje i nudi usluge ionim korisnicima koji nisu u moguinosti dodi u Biblioteku,
- da pridonosi razvoju bibliotekarstva i biblioteike struke.

!

4. NORMATIVNI OKVIR ZA DJELOVANJE

{ r Normativni dokumenti za djelovanje biblioteke su:

- Zokon o biblioteikoj djelatnosti (Sluibene novine Federacije BiH, broj 37195,28/O3l
- Zokon o bibliotetkoj djelatnosti Unsko-sonskog kontona (SluZbeni glasnik Unsko-sanskog

kantona , broj 6/991
- Zokon o izmjenomo i dopunomo zakono o biblioteikoj djelotnosti (Sluibeni glasnik

Unsko-sanskog kantona, broj 10/03)
- Pravilnik o tehniiko zoititnim i drugim mjeroma zo iuvanje biblioteike grode (Sluibeni

glasnik Unsko-sanskog kantona, broj 3/01)
- Provilnik o uslovima zo osnivanje i rod biblioteko (Sluibeni glasnik Unsko-sanskog

kantona, broj 3/01)
- Etiiki kodeks bibliotekara Bosne i Hercegovine

- Pravilnik o struinim zvonjimo u biblioteikoj djelotnosti (Sluibene novine Federacije BiH,

broi2a/971
- Pravila JU Kantonalna i univerzitetska biblioteka od27. L2. 2OO4.godine

t.. r - Pravilnik o radu JU Kantonalna i univerzitetska biblioteka od 30. 6. 2OOO. godine

5. PIAN RADA

JU Kantonalna i univerzitetska biblioteka se sve vi5e okreie ka novim trendovima u podruiju

bibliotekarstva. Naime, Biblioteka izlazi iz okvira "tradicionalne biblioteke" koja sluii za

omoguiavanje pristupa knjiinoj gradi, i okreie se ka "modernoj biblioteci", koja pored knjiine
grade svojim korisnicima nudi i raznovrsne kulturne i obrazovne programe. Biblioteka teii ka

tome da bude mjesto uienja i razonode, koje doprinosi kvaliteti iivljenja i dru5tvenog iivota.
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NaSi iivoti, na5e navike i obidaji nepovratno su se promijenili dolaskom pandemije korona

virusa. Kako je pandemija COVID-19 zahvatila cijeli svijet, stvorila je izazove za rad biblioteka.

Tokom pandemije biblioteka je ostala vjerna svojoj misiji kao institucije zajednice, nastavljajudi

funkcionirati i odgovarati na novonastalu situaciju pronalazeii kreativne naiine da sluii svojoj

zajednici. Ovo se prvenstveno odnosi na komunikaciju s korisnicima putem online alata, kao i

organizaciju brojnih aktivnosti na razlliditim online platformama, Sto iemo nastaviti unapredivati

u toku 2021. godine.

S obzirom na zakonske i podzakonske akte koji reguli5u rad biblioteike djelatnosti, a imajuii u

vidu misiju i viziju, plan i program rada JU Kantonalne i univerzitetske biblioteke u toku 2021.

godine idide u nekoliko pravaca:

5.1 Nabavka biblioteCke grade

5.2 Struina obrada biblioteike grade

5.3 Edukacija bibliotekara i korisnika biblioteke

5.4 JaCanje matiCne uloge Biblioteke

5.5 Obrazovne aktivnosti Biblioteke

5.5 Kulturne aktivnosti Biblioteke

5.7 Saradnja s drugim bibliotekama i ustanovama

5.8 Pristup internetu i novim tehnologijama

5.9 JaEanje infrastrukturnih kapaciteta

5.10 Medijska promocija Biblioteke

5.11 Kapitalni projekti

5.1. Nabavka biblioteike grade

lzgradnja biblioteikog fonda dinamidan je proces koji se sastoji od stalnog priljeva nove grade,

ali i od stalnog otpisa neaktuelne grade (zastarjele, uniStene, otudene ili oltedene). Nabavka

nove grade, kao i otpis neaktuelne grade, temelji se na strudnim procjenama, a u skladu s

vaieiim zakonima i propisima. Nabavna politika izravno povezuje zbirku s misijom biblioteke i

njenim strateikim ciljevima, definira opseg zbirke i predstavlja podlogu za buduii razvoj

bibliotedkih resursa. Planirana nabavna politika osnova je izgradnje biblioteike zbirke uz

racionalno kori5tenje finansijskih i drugih resursa biblioteke (prostornih i ljudskih) pa je cilj

nabavne politike sistemsko utvrdivanje i zadovoljavanje korisnidkih potreba uz racionalno

troSenje sredstava, 5to podrazumijeva strudne, organizacijske i menadierske kompetencije

bibliotedko-informacijskih strudnjaka. Planska nabavka grade vrSi se uz posebnu painju na

odabir po pitanju aktuelnosti sadriaja, uvaiavajudi potrebe i zahtjeve korisnika, a istovremeno

vodedi raduna o strukturi fonda. Biblioteika grada u toku }OZL. godine nabavljat ie se iz viSe

izvora, a prema sljede6em:
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Obavezni primjerak od strane Nocionalne i univerzitetske biblioteke BiH

Obavezni primjerci Stampanog i drugog bibliotedkog materijala dostavljaju se

Nacionalnoj i univerzitetskoj biblioteci BiH koja je odgovorna za prikupljanje i daljnju

distribuciju obaveznog primjerka, NUBBIH prima i za svoje potrebe zadriava po 3

primjerka od svakog Stampanog materijala i druge biblioteike grade, dok se jedan

primjerak svakog Stampanog materijala distribuira dalje kantonalnim/regionalnim

bibliotekama u Bosni i Hercegovini, ukljuiujudi naiu ustanovu.

Donocija Federalnog ministarstvo obrozovanja i nouke

Federalno ministarstvo obrazovanja i nauke prema svojoj odluci dodjeljuje znadajan broj

recentnih izdanja nautne i struine literature domaie produkcije bibliotekama javnih

univerziteta, ukljudujudi i naSu ustanovu.

Donocija Fondacije zo biblioteiku djelatnost

Fondacija za bibliotedku djelatnost svake godine otkupljuje druStveno vrijedne knjige i

iasopise dornaiih izdavaia registrovanih na podruiju Federacije Bosne i Hercegovine

radi popunjavanja knjiinog fonda biblioteka na podrudju FBiH novim naslovima,

ukljudujuCi naSu ustanovu.

D o n o cij o Am ba s o d e Sj e d i r,j e n i h Am e ritki h D riav o

Nabavka recentne literature ameriike izdavadke produkcije u sklopu financijskih

sredstava koje Ameriika ambasada dodjeljuje Biblioteci na osnovu potpisanog

Memoranduma o razumijevanju za 2OL8/2O2L godinu. Ovo obuhvata i nabavku Kindle e-

book ditada sa bonovima sa kupovinu na amazon.com.

Nobavka grade zo slijepo i slobovidna lica

Nabavka audio knjiga za potrebe korisnika Odjeljenja za slijepa i slabovidna lica, a u

saradnji sa Bibliotekom za slijepa i slabovidna lica BiH,

Kupovino publikacija od vlostitih ostvorenih prihoda

U skladu sa ostvarenim prihodima, dio sredstava de je utroiiti na kupovinu publikacija za

potrebe ustanove, a u skladu sa potrebama, zahtjevima i strukturom korisnika.

Pokloni pojedinaco i ustonovo

Biblioteka nabavku grade vrSi i putem poklona/donacija pojedinaca i ustanova.

Osiguronje pristupo nouinim bozamo podotoka

Digitalizocija grade zoviiajne zbi rke

5.2 Strulna obrada biblioteike grade

Pet zaposlenika u JU Kantonalnoj i univerzitetskoj biblioteci ima licencu za rad u sistemu COBISS,

5to uveliko olak5ava i ubrzava obradu knjigu i njihovo kori5tenje.



(t

{.ti

JU Kantonalna i univerzitetska biblioteka

Knjiina grada se obraduje prema vaiedim standardima za formalnu i strudnu obradu te u skladu

sa propisanim pravilima rada u ustanovi. Sistem putem kojeg se obraduje grada je COBISS

sistem. Sva grada koja ulazi u Biblioteku se pregleda, a zatim rasporeduje po odjeljenjima u

kojima se vrii struina obrada. Svaka publikacija se pojedinaino pregleda, peiatira i unosi u

sistem COBISS. Unos podataka o bibliografskim jedinicama vrsi se u lokalnoj bazi podataka

biblioteke koja je ukljudena u sistem COBISS.BH. lstovremeno sa unosom u lokalnu bazu

podataka aiurira se i uzajamna baza podataka COBIB.BH. Za svaku jedinicu biblioteEke grade u

lokalnoj i u uzajamnoj bazi podataka formira se samo jedan zapis koji je zatim, preko uzajamne

baze podataka, dostupan svim bibliotekama u sistemu COBISS.BH. Nakon unosa jedinica,

printaju se naljepnice te se grada smje5ta na police gdje je dostupna korisnicima. Sva obradena

gradamoiesepretraiitiputemon|inekata|ogana@.

5.3 Edukacija bibliotekara i korisnika biblioteke

5.3.7 Edukacija bibliotekaro
Permanentni programski cilj Biblioteke je stalno usavr5avanje zaposlenika Biblioteke putem

seminara, kurseva i predavanja iz oblasti bibliotekarstva i biblioteikog poslovanja te poznavanja

upotrebe i primjene novih trendova i informacionih tehnologija u ovoj oblasti. U toku 2021.

godine planirana je edukacija za jednog bibliotekara iz ustanove koji nema licencu za rad u

sistemu COBISS te bi u ovoj godinitrebao prodi kurs/obuku za rad u sistemu. Na ovaj naiin bi se

postiglo da svi zaposlenici Biblioteke budu u potpunosti strudno educirani, 5to bi poboljialo rad i

usluge biblioteke.

Biblioteka de raditi na povedanju struinih kompetencija bibliotekara matidnih, Skolskih,

fakultetskih i opiih biblioteka sa podrudja Unsko-sanskog kantona, kroz organizaciju strudnih

seminara te zajedniikih edukacija prema potrebama i podru6jima od interesovanja. Edukacija de

se vrSiti od strane uposlenika naSe ustanove, ali i strudnjaka iz pojedinih podudja. Takoder,

planirano aktivno ude56e bibliotekara naie Biblioteke struinim skupovima u zemlji i inostranstvu

iz razliditih podrudja bibliotekarstva, a prema potrebama i moguCnostima ustanove. U skladu sa

situacijom sa epidemijom COVID-19, vedi dio seminara i edukacija vr5it de se putem online

platformi.

5,3,2 Edukocija korisnika blblloteke

Biblioteka educira korisnike kroz formalne i neformalne oblike kako bi im omoguiila lakSe

snalaienje prilikom koriStenja biblioteke, njenih fondova, informacijskih izvora i biblioteikih

usluga. Edukacija korisnika Biblioteke de se u toku 2021. godine ogledati u sljedeiem:

- Jafanje referalne uloge Biblioteke

- Upoznavanje biblioteke kroz organizirane posjete
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- Educiranje korisnika za upotrebu elektronskog kataloga www.cobiss.ba. Korisnici osim

pristupa katalogu naie biblioteke, imaju pristup i uzajamnom katalogu svih biblioteka

koje su ukljufene u COBISS sistem.

- Educiranje korisnika o smjeitaju biblioteike grade i upoznavanje sa signaturom

- Educiranje korisnika za upotrebu sistema elektronske pozajmice

5.4 JaEanje matiine uloge Blblioteke

Kao 5to je vei napomenuto, prema Zakonu o bibliotetkoj djelatnosti USK-a (Sluibeni glasnik USK

broj6/99, ilan 20 i21) Kantonalna iuniverzitetska biblioteka je matidna biblioteka u Kantonu, i

kao takva duina je da:

- Povezuje sve tipove biblioteka u BIS Kantona
( i - Vodi evidenciju o svim bibliotekama

- Nadzire i prati rad i razvoja biblioteka na Kantonu i primjenu standarda i normativa

- Pruia strudnu pomo6 bibliotekama i stara se o struinom usavrSavanju bibliotekara

- Koordinira rad svih biblioteka

- Prikuplja i iuva obavezni primjerak i pomaie korisnicima za primjenu novih tehnologija.

Jadanje matiine uloge Biblioteke ie se u toku 2021. godine ogledati u sljededem:

- Unapredivanje strudnog rada biblioteka Unsko-sanskog kantona (pruianje strudne

pomodi, vrienje strudnog nadzora i staranje o strudnom usavr5avanju zaposlenika kroz

organizaciju seminara i prezentacija)

- Aktivna promocija bibliobusne sluibe
- Predlaganje projekata uredenja i opremanja opiih i Skolskih biblioteka i saradnja pri

realizaciji

- Odriavanje i razvoj zbirke bibliotedke literature i dokumenata

- Savjetodavna i struina pomoi pri uvodenju novih usluga i programa

l. i - Distribucija novih naslova monografskih publikacija prema bibliotekama sa podrudja

Unsko-sanskog kantona.

- lzrada CodiSnjih statistiikih izvjeitaja o radu biblioteka na podrudju USK-a.

5.5 Obrazovne aktivnosti biblioteke

JU Kantonalna i univerzitetska biblioteka ie nastaviti da razvija suradnju sa obrazovnim

ustanovama na podrudju Unsko-sanskog kantona, ali i Sire. U skladu sa situacijom sa epidemijom

COVID-19, jedan dio akitvnosti vriit ie se putem online platformi. Saradnja biblioteke se odnosi

na ustanove pred5kolskog, osnovnog, srednjeg i visokoSkolskog obrazovanja, a provodit ie se

kroz sljedede aktivnosti:

. Podsticanje ljubavi prema knjizi i ditanju, zajednifka promocija ditanja i pismenosti
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- Informacijsko opismenjavanje djece, podudavanje kako aktivno i sadriajno provoditi

slobodno vrijeme

- Poticanje i priprema udenika i studenata za udinkovito i djelotvorno kori5tenje izvora

informacija te pomoi u razumijevanju i savladavanju procesa istraiivanja i

osposobljavanje za samostalno utenje
- Organizirane posjete udenika istudenata Biblioteci

- Kreativne radionice za najmlade

- STEAM radionice za udenike osnovnih i srednjih 5kola, iime stidu nove vjeitine za buduii

rad (makerspace, robotika)

- Predavanja, prezentacije i okrugli stolovi iz raznih nauinih disciplina s piscima,

univerzitetskim profesorima i trenerima za razliCite oblasti

fasovi konverzacijskog engleskog jezika za sve dobne skupine

( - Prezentacije i promocije programa staiiranja istipendiranja za studente

- Prezentacije i radionice za poticanje cjeloiivotnog udenja.

5.6 Kulturne aktivnosti Biblioteke

JU Kantonalna i univerzitetska biblioteka ie nastaviti da razvija saradnju sa srodnim

institucijama kulture na podrudju Unsko-sanskog kantona, ali i 5ire, koja 6e se provoditi kroz

sljedeie aktivnosti:

- poticanje ditalaikih interesa i razvijanje navike €itanja od najranije dobi

- Ciljani programi za poticanje ditanja za sve dobne skupine: djecu, mlade i odrasle, klubovi

iitalaca, promocije i predstavljanja djela lijepe knjiievnosti i njihovih autora, kreativne

radionice, kvizovi itd.

- Tematske izloibe i prezentacije Zavidajne zbirke, kao promocija kulturnog naslijeda ovog

podruEja

L_ i - S obzirom na Einjenicu da Biblioteka ima saradnju s Ameriikom ambasadom, organizacija

kulturnih programa (promocija, predavanja, izloibi, knjiievnih veCeri, tematskih vederi)

posveienih ameridkom jeziku i kulturi

- S obzirom na iinjenicu da Biblioteka ima saradnju s Goethe institutom u BiH, organizacija

kulturnih programa (promocija, predavanja, izloibi, tematskih vederi) posveienih

njemadkom jeziku i kulturi

- S obzirom na tinjenicu da Biblioteka ima saradnju s Francuskim institutom u BiH,

organizacija kulturnih programa (promocija, predavanja, izJoibi, tematskih vederi)

posvedenih francuskom jeziku i kulturi

- Aktivno ukljuienje Biblioteke u obiljeiavanje kulturnih i druStvenih dogadaja u Bihaiu

(Biha6ko ljeto, Ulicom Bi56a, Dan Grada Bihaia), te ostalim opdinama Kantona (Dani

Skendera Kulenovida itd.).
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- U skladu sa situacijom sa epidemijom COVID-19, jedan dio kulturnih aktivnosti vr5it de se

putem online platformi.

5.7 Saradnja s drugim bibliotekama i ustanovama

Biblioteka u toku IOZL. godine planira intenzivirati saradnju sa bibliotekama i kulturnim

ustanovama na podruiju Unsko-sanskog kantona, BiH i u inostranstvu.

Saradnja sa javnim, Skolskim i fakultetskim bibliotekama, kao i kulturnim i obrazovnim

ustanovama na podruiju Unsko-sanskog kantona oko zajednidkih aktivnosti u kojim

sudjeluje Biblioteka ili se tiiu poslovanja Biblioteke

- Saradnja sa Univerzitetom u Bihadu

- Saradnja sa lokalnom zajednicom i opiinama USK oko rada Bibliobusne sluibe

( - Saradnja s Nacionalnom i univerzitetskom bibliotekom BiH oko zajednidkih aktivnosti

koje se tiiu obaveznog primjerka, edukacije zaposlenika, sistema COBISS itd.

- Saradnja sa Institutom IZUM iz Maribora, kojiomogudava rad sistema COBISS

- Nastavak saradnje sa Ameridkom ambasadom, koja traje od 2004. godine kada je

otvoreno odjeljenje Ameridki kutak u Biblioteci, u svrhu promocije engleskog jezika i

ameridke kulture
- Nastavak saradnje sa Goethe institutom iz Sarajeva, koja traje od 2006. godine, u svrhu

promocije njemadkog jezika i kulture

Saradnja s Francuskim institutiom iz Sarajeva u radu u svrhu promocije francuskog jezika

i kulture

- Nastavak saradnje sa bibliotekama s kojima je potpisan sporazum o saradnji, kao i sa

drugim bibliotekama s kojima se uspostavisaradnja.

5.8 Pristup internetu i novim tehnologijama

- Odriati besplatan pristup internetu za sve korisnike

- Poveiati broj mjesta (raiunara, tableta, iPad) za pristup internetu za potrebe strufnog

rada i istraiivanja,
- Odriatisvakodnevnu komunikaciju s korisnicima (putem e-maila iCOBISS3 sistema)

- Organizacija kurseva/seminara za kori5tenje raEunara i radunarskih programa (Adobe

Creative Cloud, JAVA, 3D printing)
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5.9 Jaianje infrastrukturnih kapaciteta

5.9.7 Odriovanje i unopredenie inlormatiEke opreme i mreie
- Tehniiko itehnoloSko unapredenje rada Biblioteke

- Odriavanje mreie i reorganizacija u skladu s postojeiim kapacitetima

- Nabavka nove kompjuterske i mreine opreme u skladu sa financijskim moguinostima.

5,9.2 Nabovka uredske i bibllotedke opreme

Zbog prirasta bibliotedke grade, neophodno je nabaviti nove police za smjeStaj iste na svim

odjeljenjima biblioteke, kao i ormara za smjeStaj neknjiine grade. U skladu sa financijskim

moguinostima, potrebno je obnoviti prostor Centralnog posudbenog odjeljenja, prvenstveno

prijemnog pulta. U skladu sa potrebama, planirana je nabavka edukativnih i didaktidkih igara za

potrebe Djedijeg odjeljenja, kao i prikladne opreme za opremanje i rad Bibliobusne sluibe.

5.10 Medijska promocija Biblioteke

Promocija i odnosi s javno3iu vaian su segment rada Biblioteke kao javne ustanove. Ta se

zadaia s jedne strane ogleda u aktivnostima oko podrike uspjeinoj realizaciji biblioteikih usluga

i programa, a s druge strane u njezinoj obavezi da izvjeStava javnost o svome radu. U toku 2021.

godine aktivnosti medijske promocije Biblioteke tedi ie prema sljededem:

- Aktivna promocija Biblioteke i njenih aktivnosti na web-straniciidru5tvenim mreiama

- Dizajn i izrada promotivnih materijala

- Unapredenje saradnje s lokalnim web portalima, radio i W stanicama radi pradenja

aktivnosti Biblioteke

5.11 Kapitalniprojekti

5.77,7 Zamjena krova Btblioteke
- Zbog dotrajalosti i prokiSnjavanja potrebno je izvrSiti zamjenu krova Biblioteke, prilikom

dega ie se vrSiti postavljanje termoizolacije radi u5tede energenata. Uspjeinim

apliciranjem na projekte, Biblioteka je osigurala sredstva za rekonstrukciju kroviSta u

iznosu od 52.000,00 KM, koje ie se realizirati u toku 2O2t. godine.

5.77.2 Zamjeno stolarije
- Zbog dotrajalosti i prokiSnjavanja, neophodno je izvriiti zamjenu stolarije na cijeloj

zgradi, iime bi se uitedjeli ienergenti. Aktivnosti obuhvataju izradu projekta iapliciranje

na domaie i medunarodne projekte.
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5. ZAKUUCNA RAZMATRANJA

Namjera Biblioteke je da obogati svoj ved ustanovljeni sadriaj djelovanja kroz gore navedene

planirane aktivnosti. Glavni cilj Biblioteke je da poveda broj korisnika, usluga, kao i knjiinog

fonda koji im se nudi. Tim poveianjem te modernizacijom tehnidke i informatidke opreme, kao i

proSirenjem djelokruga rada same Biblioteke, nastojat iemo da izgradimo novi brend same

biblioteke kao savremene ustanove koja je sposobna slijediti najnovije svjetske biblioteiko-

informacijske tokove i transformirati Biblioteku iz "tradicionalne biblioteke" u "modernu

biblioteku", koja je srediSte znanja, virtualnih digitalnih kataloga i informacija. Sve planirane

aktivnosti ukljuiuju angaiman svih zaposlenika JU Kantonalna i univerzitetska biblioteka u

Bihadu, kao i angaiiranje cijele lokalne zajednice. Da bi se realizirale planirane aktivnosti i

definirali radni zadaci JU Kantonalne i univerzitetske biblioteke, potrebno je sljedeie:

- Omoguditi sanaciju zgrade Biblioteke, s naglaskom na krov i stolariju, kroz vei
obezbijedena sredstva iz grantova i donacija, ali i kroz adekvatnu podriku iz sredstava

granta za obnovu objekata kulture i kulturnog naslijeda kantonalnog Ministarstva za

obrazovanje, nauku, kulturu i sport
- Kroz budiet USK-a za2O2L godinu obezbijediti Bibliotecifinancijska sredstva za nabavku

nove bibliotedke grade, kao i otkup stare ivrijedne grade od fiziikih lica za obogaiivanje

Zaviiajne zbirke

- Podriati Biblioteku u projektima kojima aplicira na domaie i medunarodne grantove i

natjedaje.

l]
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PIAN I PROGRAM RADA JU KANTONALNE I UNIVERZITETSKE BIBTIOTEKE A 2O2L. GODINU

DOSTAVUEN UZ AKT BR. 01-40-22r.1L20

Bihad, 29. L2.2O2O. godine

Direktora

^ r' n:-
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Na osnovu dlana 96 stav ( 2 ) Poslovnika o radu Skupitine Unsko-sanskog kantona

( " SluZbeni glasnik Unsko-sanskog kantona " broj 9117.), na prijedlog Vlade Unsko-sanskog

kantona, Skup5tina Unsko-sanskog kantona, na sjednici odrZanoj 021. godine

donosi:

ZAKLJUCAK

I

Prihvata se Plan i program rada JU Kantonalna i univerzitetska biblioteka za 202L

godinu.

II

Ovaj Zakljudak stupa na snagu narednog dana, od dana objavljivanja u SluZbenom

glasniku Unsko-sanskog kantona.

Predsj edavaj u6i Skup5tine

Unsko-sanskog kantona

Broj: 202r.

2021. godineBihac,


